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Cynllun y Clwstwr ar gyfer Datblygiad Proffesiynol (I'w ddefnyddio ym mlwyddyn ariannol 2019-20)
	Awdurdod Lleol:  
	Sir Benfro

	Ysgol Arweiniol
	Enw: Enfys Howells
E-bost cyswllt: head.broingli@pembrokeshire.gov.uk

	Teulu o Ysgolion
	Bro Gwaun

	Maes Ffocws fel y mae'n cael ei bennu gan y meini prawf yn Nogfen Manyleb y Grant

	Disgwylir i ysgolion wneud y defnydd mwyaf effeithiol o'r cyllid trwy gyfuno eu hadnoddau'n briodol ledled clystyrau/rhwydweithiau strwythuredig. Byddai hyn yn sicrhau'r lefel uchaf posibl o gyllid ac yn sicrhau ei fod yn cael yr effaith fwyaf posibl. 
Prif ddiben y cyllid yw creu amser mewn ysgolion i ymarferwyr wneud y newidiadau i arfer y mae arnynt angen eu gwneud cyn gwireddu'r cwricwlwm newydd.   


	Cyfanswm y Grant

	47,394

	Sicrhau bod y blaenoriaethau'n cyd-fynd â'r Maes Ffocws, a hefyd yn cydymffurfio ag unrhyw feini prawf ariannu. 
Mae'n rhaid i'r blaenoriaethau fodloni meini prawf y grant a bod yn gysylltiedig â'ch Cynllun Datblygu Ysgol. Bydd hyn yn cymryd i ystyriaeth unrhyw argymhellion sy'n codi o'r categoreiddio. 
Rhaid cynnwys dadansoddiad llawn o'r costau yn erbyn pob gweithgaredd.

	Costau

	Blaenoriaeth 1:
	

	Gweithgareddau i gyflawni blaenoriaeth 1:
Dylai'r cyllid gael ei ddefnyddio i gefnogi'r gwaith o ymgysylltu â'r cynnig dysgu proffesiynol rhanbarthol, neu gynnig proffesiynol, er enghraifft Sefydliad Addysg Uwch, neu i gefnogi cydweithio ar gyfer dysgu proffesiynol ledled ysgolion;   

	£10,977

	Blaenoriaeth 2: 
	

	Gweithgareddau i gyflawni blaenoriaeth 2:
Ryddhau athrawon a chynorthwywyr addysgu'n gyffredinol i gymryd rhan mewn gweithgareddau dysgu proffesiynol;
	£12,036

	Blaenoriaeth 3: 
	

	Gweithgareddau i gyflawni blaenoriaeth 3:
Rhoi cydnabyddiaeth ariannol i unigolion, creu rolau a swyddi, cefnogi'r gwaith o gydlynu gweithgareddau dysgu proffesiynol ledled ysgol neu grŵp o ysgolion. Byddai'r rolau hyn yn cefnogi cydweithwyr, adrannau, neu ddulliau ysgol gyfan o ran ymholi beirniadol, y broses o reoli newid a gweithgareddau Ysgolion Fel Sefydliadau Sy'n Dysgu; 
	£3,590


	Blaenoriaeth 4:
	

	Gweithgareddau i gyflawni blaenoriaeth 4:
Y costau rhyddhau i ymarferwyr ymgymryd â gweithgareddau ymchwil ac ymholi beirniadol, ac i ymchwilio i oblygiadau'r cwricwlwm newydd ar gyfer eu harferion addysgu ac asesu eu hunain; 

	£7,480

	Blaenoriaeth 5: 
	

	Gweithgareddau i gyflawni blaenoriaeth 5:
Y costau rhyddhau i alluogi ymarferwyr i gydweithio mewn ysgolion yn ogystal â ledled clystyrau a rhwydweithiau o ysgolion – ymgysylltu â dysgu proffesiynol ar y cyd a chyd-gynllunio; 

	£5,880

	Blaenoriaeth 6: 
	

	Gweithgareddau i gyflawni blaenoriaeth 6:
Cefnogi'r gwaith o ddatblygu'r rolau, er enghraifft Hyfforddwr Dysgu Proffesiynol mewn ysgol (neu ar lefel clwstwr). 

	£7,431


	Cyfanswm y Gwariant gan gynnwys cyllid ychwanegol a ddyrannwyd gan yr ysgolion
	£47,394


	Pennaeth yr Ysgol Arweiniol
	Enfys Howells
	Dyddiad: 24-10-19


	Gwerthuso'r Effaith

	Gwerthusiad y Teulu o Ysgolion (i'w gwblhau pan fydd y cynllun wedi'i gwblhau erbyn 10 Ebrill 2020
· Dylai'r gwerthusiad nodi'r canlynol:
·  i ba raddau y mae'r gweithgaredd wedi cael effaith ar ddeilliannau'r dysgwyr
·  i ba raddau y mae'r gweithgaredd wedi cael effaith ar y ddarpariaeth yn yr ysgol
·  unrhyw feysydd sy'n parhau i fod yn flaenoriaeth ar gyfer gwella.
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Ein Rhanbarth ar Waith
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